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Il progetto “A glimpse of future between you and us” - KA122-SCH-000143311 è il progetto Erasmus 
Plus dell’azione KA1 che la nostra Istituzione scolastica ha presentato nell’anno 2022/2023 e che è stato 
finanziato con un contributo di 45.770 Euro.  
 

L’azione KA1 sostiene progetti di mobilità nel settore dell'istruzione/educazione, della formazione e 
della gioventù. Nello specifico gli obiettivi Erasmus Plus per l’istruzione scolastica prevedono di:  

 
 migliorare le competenze del personale della scuola e rafforzare la qualità dell’insegnamento e 

dell’apprendimento; 
 ampliare la conoscenza e la comprensione delle politiche e delle pratiche educative dei paesi europei;   
 innescare cambiamenti in termini di modernizzazione e internazionalizzazione delle scuole;  
 creare interconessioni fra istruzione formale, non formale, formazione professionale e mercato del 

lavoro; 
 promuovere attività di mobilità europea per gli studenti e lo staff delle scuole;  
 accrescere le opportunità per lo sviluppo professionale e per la carriera del personale della scuola.  

 
Di seguito, nelle grandi linee, la progettazione dell’azione, le attività e i risultati attesi.  
 
Le nostre motivazioni di fondo 
  Il progetto è nato dall’esigenza di avviare un duraturo percorso di internazionalizzazione della nostra 
scuola.  
Ci proponiamo di favorire la mobilità degli studenti, che riteniamo fondamentale per una formazione 
personale e di qualità nella società della conoscenza e la mobilità dello staff, che favorirà l’acquisizione di 
maggiori competenze professionali e interculturali. Poi, un sempre più folto numero di docenti acquisirà 
maggiore competenza nell’uso di metodologie didattiche che oltre ad essere innovative saranno più inclusive 
poiché favoriranno nei discenti lo sviluppo di competenze disciplinari e trasversali che prediligeranno 
metodiche student-centred. Altro bisogno fondamentale è il potenziamento della competenza comunicativa 
nella lingua inglese poiché siamo consci che acquisire la competenza comunicativa in lingua presupponga 
anche consolidare la competenza interculturale ed inclusiva che nasce da attività di scambio e confronto su 
tematiche care ai cittadini europei. 
 
I nostri obiettivi  

Con questo progetto ci proponiamo di far acquisire ai nostri docenti strumenti e tecniche necessari a 
fronteggiare i cambiamenti educativo-didattici in atto nella scuola italiana. Ci proponiamo di creare occasioni 
di formazione che favoriscano una riflessione sulle metodologie basate sul cooperative learning, sul project 
based learning e sull’uso delle ICT a supporto della pratica didattica quotidiana.  

Inoltre, vorremmo far acquisire o potenziare negli studenti la competenza comunicativa in lingua 
inglese per l’importanza che essa assume nella società attuale fondata su sapere, ricerca e innovazione. In 
più, vogliamo favorire l’apprendimento della lingua inglese per i professionisti della nostra scuola per avviare 
percorsi CLIL e una più competente gestione dei progetti internazionali. Infine, aspiriamo a un costante 
confronto reale e virtuale con partner su tematiche comuni che ci rendono uniti e inclusivi nonostante le 
nostre differenze culturali. 
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Le attività previste 
Per gli studenti sono previste attività di mobilità mista. In fase di pre-mobilità si utilizzeranno 

strumenti come E-Twinning e MEET di Google per condividere e implementare in modalità laboratoriale e 
tramite le ICT attività di preparazione alla fase di mobilità fisica che vedrà gli studenti coinvolti in dinamiche 
laboratoriali connesse con la tematica della cittadinanza europea e con il motto “Uniti nella diversità”. 
Saranno previste uscite ricreative e visite che favoriranno la conoscenza del territorio e la socializzazione. 
Per i docenti e lo staff non docente sono previste attività di job shadowing durante le quali i professionisti 
potranno osservare il lavoro dei colleghi all’estero, scambiare esperienze e acquisire nuove metodologie 
didattiche e di valutazione. Infine, un altro gruppo di docenti e staff parteciperà a una formazione intensiva 
su: ICT e metodologie di insegnamento innovative; SEN; corso di lingua inglese per la comunicazione 
professionale. 
 
I risultati attesi  

Gli studenti conosceranno altre culture e tradizioni e dal confronto con esse si renderanno conto che 
la diversità è l’elemento fondante del mondo globale in cui vivono; utilizzeranno la lingua inglese non 
soltanto per scopi formali ma anche informali così da trasferire le loro conoscenze scolastiche in contesti 
comunicativi reali e per portare a termine compiti reali anche attraverso l’uso delle nuove tecnologie. Gli 
adulti troveranno occasioni di riflessione sulla propria azione educativa; inoltre, nelle occasioni in cui saranno 
previsti momenti di collaborazione, potranno riflettere sulle loro capacità e strategie di gestione delle 
relazioni e dei conflitti in ambito professionale. Infine, prevediamo che la partecipazione ai corsi intensivi 
progettati possa favorire nello staff la nascita di un atteggiamento di apertura e condivisione verso l’altro, di 
empatia verso chi educhiamo e di motivazione e fiducia verso il proprio operato. 
 
 
Link utili per conoscere l’azione KA122 e il nostro progetto: 
 

- https://www.erasmusplus.it/ 
 

- https://www.erasmusplus.it/wp-content/uploads/2023/07/Graduatoria-KA122-SCUOLA-
SCADENZA-23_2_2023_SITO.pdf  
 

- https://erasmus-
plus.ec.europa.eu/projects/search/?page=1&sort=&domain=eplus2021&view=list&map=false&key
word=2023-1-IT02-KA122-SCH-000143311&searchType=projects 
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